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Partnerorganisation Unión de Ejidos y Comunidades de Cafeticultores del Beneficio 
Majomut (Unión Majomut) 

Ort San Cristóbal de las Casas, Gemeinden des Hochlandes von Chiapas 
(los Altos) 
 

Bereich  Produktion und Vertrieb von Bio-Kaffee, Entwicklungs-förderung 
indigener Gemeinden, Fairer Handel  

Einsatzplatz Ausgangspunkt sind die Büros in San Cristóbal de las Casas, teilweise 
Arbeit in den Gemeinden und im Zentrallager/Schulungszentrum der 
Organisation. 

Foto                             

           
 

Die Organisation Die Unión Majomut ist eine Kaffeekooperative, die sich aus 940 
kaffeeproduzierenden Familien aus 35 indigenen Gemeinden des 
Hochlandes von Chiapas zusammensetzt (der indigenen Ethnien 
Tzotzil und Tzeltal). 
Seit der Gründung 1983 strebt die Organistaion danach, die 
Lebensbedingungen der Kaffeeproduzenten und ihrer Familien 
ganzheitlich zu verbessern, indem ihre Fähigkeiten zur 
Selbstversorgung gestärkt werden  (Subsistenzwirtschaft). Produktion, 
Transformation und Vermarktung von biologisch angebautem Kaffee 
schaffen die wirtschaftliche Grundlage, um weitere Anbauflächen 
beispielsweise mit Obst, Mais oder Bohnen zu bestellen oder um 
Hühnerzucht betreiben zu können. Weiterhin führt Majomut Projekte 
zur Verbesserung von Wohnraum und zum Aufbau lokaler und 
gemeinschaftlicher Kreditprogramme (Mikrobank) durch. 
Frauengruppen werden gefördert und  in ihren Partizipationsrechten 
gestärkt - nicht zuletzt aufgrund ihres wichtigen Beitrages zur 
Nahrungssicherheit ihrer Familien. 



Die Kommerzialisierung des Kaffees geschieht hauptsächlich durch 
den Export nach Europa und in die USA, und zum kleinen Teil auch 
durch den regionalen Verkauf in Chiapas. Die Verkäufe werden dabei 
überwiegend über die verschiedenen Fair-Handels-Systeme 
abgewickelt (Fairtrade International, Comercio Justo México, CLAC, 
u.a.). 

Die Büros von Majomut befinden sich in San Cristóbal de Las Casas – 
dort arbeiten neben den sechs Vorstandsmitgliedern (die zugleich 
Produzenten sind) etwa zwölf Mitarbeiter in Verwaltung/Finanzen, 
Vertrieb und Entwicklung. Die Büros sind auch Ausgangspunkt für 
die Arbeit des/der Freiwilligen. 

Mögliche 
Aufgabenfelder 

Der/die Freiwillige kann sich, je nach eigenen Interessen und in 
Absprache mit der Organisation, in unterschiedliche Arbeitsfelder 
einbringen. Grundsätzlich kann er/sie die Organisation bei der 
Erstellung von Informations- und Dokumentationsmaterialien 
unterstützen (Video, Foto, Broschüren u.a.), bei der Korrespondenz 
mit Kunden im Ausland helfen (Übersetzung Spanisch-Englisch, ggf. 
auch Deutsch, Französisch), Englisch-Unterrricht geben, Internet-
Recherchen zu verschiedenen Themen durchführen oder auch die 
Webseite der Organisation pflegen. Außerdem unterstützt der/die 
Freiwillige die Organisation bei der Planung und Durchführung 
verschiedener Schulungen und Versammlungen mit anderen 
Mitgliedern und Partnern. 

Hilfreiche 
Fähigkeiten 

• Solide Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office (Word, 
Excel, Powerpoint) oder Bereitschaft sich einzuarbeiten, 

• Interesse am Fairen Handel, 
• Interesse oder Erfahrung im Bereich Landwirtschaft 
• Fähigkeit, in Englisch zu kommunizieren und englische Texte 

zu verstehen 
Nähere Infos unter www.majomut.org   

 


